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[bookmark: _GoBack]PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA PARA EL AÑO 2022 RESUMIDA POR GRUPOS DE TITULACIÓN:
	PLANTILLA DE PERSONAL AL SERVICIO DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA DE POZUELO DE ALARCÓN.- AÑO 2022

	

	

	1) PERSONAL LABORAL:

	
	GRUPO
	Nº DE PLAZAS

	1.- Personal con nivel de titulación: Superior
	A1
	41

	2.- Personal con nivel de titulación: Media
	A2
	1

	3.- Personal con nivel de titulación: Bachiller Superior o F.P.II
	C1
	3

	4.- Personal con nivel de titulación: Graduado Escolar o F.P.I
	C2
	21

	5.- Personal con nivel de titulación: Certificado de Escolaridad
	E
	15

	                                                                                       TOTAL..............................................81



	2) PERSONAL DIRECTIVO

	
	
	Nº DE PLAZAS

	1.- DIRECTOR P.M.C.
	
	1

	                                                                                                        TOTAL……….................1



PRESUPUESTO PERSONAL LABORAL 2022 DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
	[bookmark: RANGE!A2:F38]PROGRAMA 
	PUESTOS DE TRABAJO
	NP
	Grupo
	RETRIBUCIONES TOTALES*
	SEGURIDAD SOCIAL

	3273 ESCUELA DE MÚSICA
	 
	
	 
	 
	 

	 
	PROFESOR/A DE MÚSICA
	32
	A1 
	1.188.207,85 
	367.626,63 

	 
	PROFESOR/A DE DANZA
	2
	A1 
	76.284,60
	18.273,24

	VACANTE
	PROFESOR/A DE MÚSICA
	1
	A1
	19.398,33
	6.091,08

	VACANTE
	DIRECTOR DE ACTIVIDADES (1)
	
	 
	7.976,81
	

	VACANTE
	JEFE DEPARTAMENTO E.M (3)
	
	 
	7.051,50
	

	
	PREVISION INCREMENTO 2% PGE 2022
	
	
	25.978,37
	

	TOTAL 3273 ESCUELA DE MÚSICA
	35
	
	1.324.897,46
	391.990,95

	3302 SERVICIOS GENERALES
	
	 
	 
	 
	 

	 
	TÉCNICO/A SUPERIOR DE PROCESOS Y PROYECTOS
	4
	A1
	172.606,68
	54.198,72

	 
	TÉCNICO/A MEDIO DE PROCESOS Y PROYECTOS
	1
	A2
	35.857,36
	11.259,12

	 
	OFICIAL/A ADMINISTRATIVO POLIVALENTE
	2
	C1
	64.198,92
	20.322,84

	 
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	3
	C2
	88.795,92
	32.493,29

	 
	OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A
	10
	C2
	298.477,26
	93.711,63

	 
	ENCARGADO/A
	1
	C2
	32.153,66
	11.803,08

	 
	AUXILIAR DE SERVICIOS POLIVALENTE
	8
	E
	210.281,46
	65.304,57

	 
	OPERARIIO/A POLIVALENTE
	3
	E
	80.572,10
	29.482,97

	
	OPERARIO/A AVANZADO DE LIMPIEZA
	2
	E
	49.941,18
	16.727,08

	VACANTE
	AUXILIAR DE SERVICIOS POLIVALENTE
	2
	E
	51.770,38
	16.416,22

	VACANTE 
	C. DIRECTOR Y COORDINADOR CULTURA (1)
	
	
	11.243,09
	

	VACANTE
	COMPLEMENTO ADMINISTRACIÓN (2)
	
	
	8.917,12
	

	PROGRAMA 
	PUESTOS DE TRABAJO
	NP
	Grupo
	RETRIBUCIONES TOTALES*
	SEGURIDAD SOCIAL

	VACANTE
	COMPLEMENTO DE TARDE (1)
	
	
	523,49
	

	VACANTE
	BOLSA HORAS FINES DE SEMANA, FESTIVOS Y NOCTURNOS
	
	
	63.442,53
	

	VACANTE
	COMPLEMENTO DE APOYO EN CABINA Y ALTURA (1)
	
	
	11.411,06
	

	VACANTE RESERVADA
	DIRECTOR/A TÉCNICO
	1
	A1
	
	

	VACANTE PROMOCION PROFESIONAL
	ENCARDADO/A
	1
	C2
	29.129,10
	

	NUEVA CREACIÓN
	OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A
	2
	C2
	54.951,40
	18.274,08

	
	PREVISION INCREMENTO 2% PGE 2022
	
	
	25.285,46
	

	TOTAL 3302 SERVICIOS GENERALES
	40
	
	1.289.558,17
	369.993,60

	3331 MIRA TEATRO
	
	
	
	

	 
	ENCARGADO/A DE ILUMINACIÓN
	1
	C2
	32.954,40
	10.762,68

	 
	ENCARGADO/A DE SALA
	1
	C2
	33.298,10
	12.187,08

	 
	ENCARGADO/A DE SONIDO Y AUDIOVISUAL
	1
	C2
	33.376,66
	12.212,25

	 
	ENCARGADO/A MAQUINISTA
	1
	C2
	33.357,02
	12.203,86

	 
	ENCARGADO/A GENERAL DE INSTALACIONES
	1
	C1
	37.841,49
	13.844,73

	VACANTE
	DIRECTOR/A TÉCNICO DE TEATRO
	1
	A1
	47.498,73
	16.248,16

	VACANTE
	COMPLEMENTO DE DISPONIBILIDAD (1)
	
	
	2.794,20
	

	
	PREVISIÓN INCREMENTO 2% PGE 2022
	
	
	4.422,40
	

	TOTAL 3331 MIRA TEATRO
	6
	
	225.543,00
	77.458,76

	TOTAL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
	81
	
	2.839.998,63
	839.443,31



PERSONAL DIRECTIVO 2022 PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
	[bookmark: RANGE!A4:F6]PROGRAMA PRESUPUESTARIO
	Nº REFª
	DENOMINACIÓN DEL PUESTO
	Nº REFª
	TOTAL RETRIBUCIÓN 
	SEGURIDAD SOCIAL

	3302 SERVICIOS GENERALES
	8PD
	DIRECTOR/A DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
	8PD
	72.803,50
	15.336,12

	
	
	PREVISIÓN INCREMENTO 2% PGE 2022
	
	130,86
	

	
	TOTAL
	72.934,36
	15.336,12
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