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BASES ESPECIFICAS: APROBADA POR RESOLUCION DE 13 DE SEPTIEMBRE DE
2021 DE LA VICEPRESIDENTA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA. (B.O.C.M.
Num. 258, de 29 de OCTUBRE de 2021).

OBJETO: Formacion de una bolsa de empleo dirigida a las contrataciones laborales
temporales de Técnicos/as en Procesos y Proyectos especialistas en Gestion Cultural con
destino al Patronato Municipal de Cultura de Pozuelo de Alarcén.

SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION.

ANUNCIO N° 4

ANUNCIO RELATIVO A LA LECTURA Y CALIFICACION DEL SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE
DE OPOSICION, CALIFICACION DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO Y PROPUESTA DE
FORMACION DE BOLSA DE EMPLEO

Se hace publico que el Tribunal Calificador del proceso selectivo resefiado en el
encabezamiento, en sesion celebrada el 9 de febrero de 2022, ACORDO, ENTRE OTROS:

“l..)

Tener por decaidos en sus derechos y, en consecuencia, excluidos del proceso
selectivo, a los aspirantes no comparecidos al llamamiento del segundo ejercicio, siendo los
que se relacionan a continuacion:

DOCUMENTO
APELLIDOS Y NOMBRE IDENTIFICACION

ALVAREZ RODRIGUEZ, CELIA *FHQBD | kk

Otorgar y publicar en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y del Patronato Municipal
de Cultura la PUNTUACION obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicion,
ordenada de mayor a menor puntuacion, por los aspirantes que han obtenido una puntuacion
igual o superior a 10 puntos y cuya lectura en sesién publica ante el Tribunal tuvo lugar los
dias 7, 8 y 9 de febrero de 2022

PUNTUACION

DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE SEGUNDO

IDENTIFICACION EIERCICIO
*EXT ] 34 RODRIGUEZ FERNANDEZ-SALGUERO, CARMEN 19
*AXD G JhH GOMEZ MARTINEZ, MIRIAM 14
k%] ] JQ** VINALS SASTRON, ANA MARIA 14
k7 QL Ok AVILA ARRIBAS, MARIA MAR 13
*KkDQD (** LOPEZ GONZALEZ-BLANCH, LUIS 12
**x5Q 1] ] ** MOLINA CEDENA, ALVARO 11
*x%()7QG** PEREZ CUERVO, LARA 11
*%] 406> MARTIN ARIZA, IRENE 10

Hacer publica la calificacion final del concurso-oposicion que seguidamente se
detalla, ordenada de mayor a menor puntuacion, en aplicacion de la Base 11 de las que rigen
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la Convocatoria, determinada por la suma de los puntos obtenidos por los aspirantes en la
fase de concurso y en la fase de oposicion y ordenar su publicacién en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y Tablon de Anuncios del Patronato Municipal de Cultura:

FASE DE
SOCWENTO apeposvNousRe | CASEDE OFOSICION_punTuacion
' , Ejercicio| Ejercicio
k7 4] 3R RODRIGUEZ FECF,QA\I\}IQAAL\IEDNEZ-SALGUERO’ 7 8.875 19 34,875
Q5T 3** GOMEZ MARTINEZ, MIRIAM 10 8,75 14 32,75
T B59** AVILA ARRIBAS, MARIA MAR 10 6,625 13 29,625
*%1149%* VINALS SASTRON, ANA MARIA 0,8 6,625 14 21,425
**%2920** LOPEZ GONZALEZ-BLANCH, LUIS 2 7 12 21
***5911** MOLINA CEDENA, ALVARO 0 5,625 11 16,625
***0796** PEREZ CUERVO, LARA 0 5,375 11 16,375
***1406** MARTIN ARIZA, IRENE 1 5 10 16

Elevar al 6rgano competente la relacion definitiva de aprobados recogida en el
dispositivo anterior, con propuesta de formacion de BOLSA DE EMPLEO DE TECNICOS/AS
EN PROCESOS Y PROYECTOS ESPECIALISTAS EN GESTION CULTURAL con destino al
Patronato Municipal de Cultura de Pozuelo de Alarcoén.

(..)

Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos significando que
contra los acuerdos que preceden, que no agotan la via administrativa, de conformidad con el
articulo 14 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la administracién General del Estado y del
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas, se podra interponer recurso de alzada ante la Vicepresidenta
del Patronato Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que se hubiera publicado el presente
anuncio, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que
estimen procedente.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL,
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